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В программе возможны изменения 

 

 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ АНТИМОНОПОЛЬНАЯ СЛУЖБА 

Федеральное государственное автономное учреждение 

дополнительного профессионального образования 

«Учебно-методический центр» Федеральной антимонопольной службы» (г. Казань)  

ул. Оренбургский тракт, 24, г. Казань, 420059, тел.: (843) 598-37-00, e-mail: emc@fas.gov.ru 

________________________________________________________________________ 
ПРОГРАММА КУРСА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

«Главные изменения в трудовом законодательстве  

в 2023-2024 годах» 

в период с 04 по 05 апреля 2024 года 

04.04.2024 (ЧЕТВЕРГ) 

08.30 – 09.00 Регистрация слушателей курса повышения квалификации 

09.00 – 11.00 

(2,5 ак. часа) 

 

Изменения трудового законодательства в 2023-2024 годах. 

Переход к цифровым технологиям в кадровой службе. 

Важные моменты при приеме на работу.  Регулирование удаленной работы.            

Сдача отчетности о вакансиях. Новая форма ЕФС-1 

Хайрутдинова Гульнара Фирзоновна –  бизнес-тренер, эксперт в области трудовых 

отношений и кадрового делопроизводства, член Национального союза кадровиков, 

руководитель компании «Кадровик16», старший преподаватель 

ФГБОУ ДПО «Татарский институт переподготовки кадров агробизнеса» 

11.00 – 11.15 ПЕРЕРЫВ 

11.15 – 13.15 

2,5 ак. часа) 

Изменения в предоставлении отпусков в 2023-2024 годах. 

Новый порядок предоставления 4-х дополнительных выходных дней по уходу за 

ребёнком-инвалидом.  Изменения в работе водителей.  Требования к лицам, 

осуществляющим контроль технического состояния. 

13.15 – 14.00 ОБЕД 

14.00 – 16.15 

(3 ак. часа) 

Изменения при работе с персональными данными сотрудников. 

Изменения в сфере обработки персональных данных работников. 

Новая ответственность. Проверки Роскомнадзора 

05.04.2024 (ПЯТНИЦА) 

09.00 – 11.15 

(3 ак. часа) 

Изменения в ведении воинского учета. 

Изменения в ведении воинского учета и мобилизации. Новая ответственность. 

Действия работодателя при возвращении работника с СВО 

11.15 – 11.30 ПЕРЕРЫВ 

11.30 – 13.00 

(2 ак. часа) 

Обзор и анализ новых актуальных судебных решений по трудовым спорам. 

Особый режим проверок, установленный в 2023-2024 годах. 

Типичные ошибки при увольнении работников по виновным основаниям 

13.00 – 14.00 ОБЕД 

14.00 – 15.30 

(2 ак. часа) 

Порядок наложения дисциплинарных взысканий в 2023-2024 годах с учетом последней 

судебной практики 

15.30 – 15.45 ПЕРЕРЫВ 

15.45 – 16.30 

(1 ак. час) 
Итоговое тестирование 

16.30 – 17.30 
Вручение удостоверений 
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